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An unserer Schule sind alle Gefühle willkommen. Sie sind wertvoll und bedeutend. Die 

Fähigkeit, mit Gefühlen umzugehen, muss jedoch erst erlernt werden, wobei Empathie eine 

große Rolle spielt. Die Kinder sollen lernen, sich selbst und andere wahrzunehmen. Bei 

Konflikten üben sie zudem eine gewaltfreie Kommunikation. Ein positives Klassenklima wirkt 

sich sowohl auf die Kinder als auch auf die Lehrkräfte aus. Besonders in der Grundschule ist es 

wichtig, immer wieder mit den Kindern ins Gespräch zu kommen, um ihnen zu ermöglichen, ihr 

Verhalten zu reflektieren und konstruktive Lösungen zu finden. Gemeinschaftsprojekte helfen 

dabei, Konflikte zu minimieren und fördern einen respektvollen Umgang miteinander. Die Kinder 

lernen, Verantwortung für ihr Handeln zu übernehmen. Zudem ist es uns wichtig, dass jedes 

Kind, unabhängig von Herkunft und Nationalität, sich sicher und geborgen fühlt.Die persönliche 

Entwicklung der Kinder ist unserer Schule seit jeher ein ernstes Anliegen. Eine wachsende 

Herausforderung besteht darin, dass Miteinander in der Klasse zu stärken, die Kommunikation 

zu fördern und präventiv zu arbeiten. 

- Magic Circle

- Giraffensprache

- Streitschlichter
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Ziel: - Stärkung der sozialen Kompetenzen

- Förderung der Kommunikationsfähigkeit

- Gemeinschaftsgefühl entwickeln

- Emotionale Entwicklung unterstützen

- Vertrauen aufbauen

- Partizipation fördern

Zielgruppe, 

Gruppengröße: 

- Kinder im Vorschulalter

- Grundschulkinder

- Jugendliche

8 – 12 Teilnehmer*innen 

Vorbereitung, Material, 

Voraussetzungen: 

Vorbereitung: 

- Ruhiger Raum

- Themenwahl

- Regeln klären

Material: 

- Redegegenstand zum Beispiel Stein

- Klangschale

- Magic Circle Tuch

- Symbolkarten Regeln

Voraussetzung: 

- Vertrauensvolle Atmosphäre

- Grundlegende Kommunikationsfähigkeit

- Emotionale Reife

- Klare Regeln und Rituale

- Zeit und Ruhe

Kurze Beschreibung: Der Magic Circle ist ein ritualisierter Gesprächskreis, in dem sich 

alle Teilnehmenden auf Augenhöhe begegnen. Er bietet einen 

geschützten Raum, um Gedanken, Gefühle und Erfahrungen 

auszutauschen.  

Tipps/ Erfahrungswerte Leichte Themenwahl, Keine Redepflicht

Magic Circle 



Ziel: - Förderung einer gewaltfreien, einfühlsamen Kommunikation

- Bewusstsein für eigene Gefühle und Bedürfnisse entwickeln

- Konflikte friedlich lösen lernen

- Empathie und Mitgefühl fördern

- Selbstverantwortung stärken

Zielgruppe, 

Gruppengröße: 

Ist für alle Altersgruppen geeignet 

15 bis 20 Teilnehmer*innen 

Vorbereitung, Material, 

Voraussetzungen: 

Vorbereitung: 

- Klare Struktur

- Sicherer Raum

- Regeln für die Kommunikation

Material: 

- Giraffe und Wolf als Kuscheltier

- Gefühls und Bedürfniskarten

- Wandtafel

- Fragekarten

- Symbole für Ich Botschaften

Voraussetzungen: 

- Vertrauensvolle Atmosphäre

- Bereitschaft zur Selbstreflexion

- Grundverständnis für Gefühle und Bedürfnisse

- Kommunikationsregeln

- Zeit und Regelmäßigkeit

Kurze Beschreibung: Die Giraffensprache ist eine einfühlsame Form der 

Kommunikation, bei der man ehrlich über eigene Gefühle und 

Bedürfnisse spricht, ohne zu verletzen. Sie fördert Verständnis, 

Respekt und Mitgefühl. 

Tipps/ Erfahrungswerte Ich Botschaften üben, Stille aushalten
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Giraffensprache 



Ziel: - Unparteiisch vermitteln

- Kommunikation fördern

- Lösung gemeinsam erarbeiten

- Gewaltfreie Konfliktlösung lernen

Zielgruppe, 

Gruppengröße: 

- Schülerinnen und Schüler besonders in der Grundschule und

Sekundarstufe, da dort häufig Konflikte im Schulalltag entstehen

10 bis 12  Schüler*innen 

Vorbereitung, Material, 

Voraussetzungen: 

Vorbereitung: 

- Grundlagen besprechen

- Kommunikationstraining

- Rollenspiele

Material: 

- Schlichtungsprotokoll

- Gesprächsregeln (Karten)

- Westen

- Buch Streitschlichter

Vorraussetzung: 

- Zuverlässigkeit

- Vertraulichkeit

- Neutralität

- Einfühlungsvermögen und Geduld

- Teamfähigkeit

- Gutes Zuhören und respektvolle Kommunikation

- Teilnahme an der Streitschlichter Ausbildung

- Engagement für das Schulklima

- Bereitschaft für regelmäßige Treffen

Kurze Beschreibung: Streitschlichter helfen Mitschülerinnen und Mitschülern, Konflikte 

fair und friedlich zu lösen. Sie hören beiden Seiten zu, bleiben 

neutral und unterstützen dabei, gemeinsam eine Lösung zu 

finden. 

Tipps/ Erfahrungswerte Ruhe bewahren, Nicht urteilen, Zuhören, Ich Botschaften fördern

Streitschlichter 
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